
2026 年度 国内施設研修支援制度 募集要項 

I. 募集について 
 

1. 目的 

国内施設研修支援制度は、会員が国内の先進的な栄養治療実践施設において研修を行い、得られた知見

を所属施設へ還元することを通じて、栄養治療に従事する若手医療従事者の育成および多職種連携の推

進に資することを目的とします。2026 年度は、研修テーマを NST(栄養サポートチーム)に設定し、実践的

な学びと交流の機会を提供します。 

 

2. 応募資格 

本学会会員で、以下①〜③の条件をすべて満たす者とします 

① 2026 年度までの年会費を納入済みであること。 

② 原則として、申請時に 45 歳以下であること。 

③ 原則として、NST 専門療法士資格を取得していること。 

 

3. 研修先 

研修先は、本制度にご賛同いただいた受入施設の中から決定します。担当委員会による審査・内定後、

研修者の希望、研修目的、将来計画等を踏まえ、受入施設との調整を経て最終決定します。 

なお、研修先の選定にあたっては、以下を原則とします。 

 現在勤務する施設と同一都道府県内に所在する施設は原則対象外とします。 

 隣接都道府県であっても、通勤圏内と見なされる場合は選考上考慮する場合があります。 

※ 受入条件や事業スケジュール等の都合により、希望どおりとならない場合があります。 

 

4. 研修内容、研修テーマ 

研修テーマは NST(栄養サポートチーム) とし、NTS の運用、カンファレンス、回診、介入プロセス、多

職種連携の実際等、受入施設の実情に即した内容を基本とします。 

※ 詳細な研修内容は、受入施設との調整により決定します。 

 

5. 研修期間 

研修期間は、1週間(7 日間のうち平日 5日)とします。 

研修実施期間は、2026 年 8 月 1 日から 2027 年 3 月 31 日までの間とし、原則として当該期間内に研修

を開始し、終了するものとします。 

 

6. 助成内容 

本制度では、研修者および受入施設に対し、以下の助成を行います。 
 

【研修者(本人)】 

宿泊費・交通費・感染症対策費として、7日間(平日 5日)一律 10万円を助成します。 

※ 研修者助成金は、研修終了後に国内研修報告記の提出を確認した後 に支給します。 
 

【受入施設】 

受入準備金として、7日間(平日 5 日)一律 5 万円(税抜)を助成します(支給方法・時期は別途ご案内します)。  
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7. 募集人数 

全国で最大 13名とします。 

選考にあたっては、研修希望時期等から想定経費を算出し、事業予算を勘案した上で決定します。 

 

8. 研修終了後 

研修者は、研修終了後、国内研修報告記を作成し、学会事務局へ提出してください。国内研修報告記は、

学会誌 JSPEN 等に掲載する場合があります。 

 形式：横書き、A4判、800 字詰(32 文字×25行、12 ポイント)3 枚程度 

 写真：2 枚以内(任意) 

 提出期限：研修終了後 3週間以内 

 提出先：学会事務局( jimukyoku@jspen.or.jp ) 

※ 研修者助成金(10 万円)は、報告記の提出を確認後に支給します。 

 

9. 募集期間 

2026 年 6月 10 日(水)  ～ 2026 年 7 月 10 日(金)17 時必着 

※ 締切を過ぎてのご提出は受理いたしかねますので、ご注意ください。 

 

10. 提出書類 

所定の「国内施設研修支援申請書」を PDF 形式 にて、学会事務局宛にメール添付で提出してください。

書類に不備がある場合、受理できないことがあります。 

 

11. 選考方法・日程 

選考は書類審査により行い、結果は応募者全員に通知します。 

 書類選考：2026 年 7 月中旬(予定) 

 結果通知：2026 年７月下旬 (予定) 

※ 応募件数や選考状況により前後する場合があります。 

 

 

II. 留意事項 
 

1. 申請書作成上の注意 

申請書には、研修目的、研修希望内容、研修成果の自施設への還元方法、JSPEN への貢献意向等を具体

的に記載してください。 

研修先および研修日程は、受入施設の都合等により希望どおりとならない場合があります。 

 

2. 国内研修報告記の提出 

国内施設研修支援対象者に決定した方は、研修終了後 3 週間以内に国内研修報告記を提出することが

義務です。なお、研修者助成金(10 万円)は、国内研修報告記の提出を確認した後に支給します。 
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3. 研修に当たっての注意 

以下は、研修者本人の責任において行うものとします。 

 研修期間中の病気、怪我、事故等に備えた保険加入 

 交通手段・宿泊先の手配 

 研修期間中の日常生活の管理 

 受入施設から感染症対策上の要請があった場合の必要書類等の提示(例：ワクチン接種証明、検査結

果等) 

 

4. 個人情報・守秘義務 

研修者は、研修期間中に知り得た患者情報その他の個人情報について、受入施設の規程および関連法令

等を遵守し、厳重に管理しなければなりません。個人情報を施設外へ持ち出すこと、第三者へ開示するこ

と等は行わないでください。 

万一、重大な不適切行為が認められた場合には、本制度の対象取消、助成金の支給停止または返還を求

めることがあります。 

 

 

本制度を通じて、臨床栄養学のさらなる発展と、参加者の皆様が幅広い知識と経験を習得する機会とな

ることを心より期待しております。 

 

以上 

  

 


